
     AB Habitat, l’Office Public de l’Habitat d’Argenteuil Bezons, 

recherche 

Votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV et prétentions) est à adresser, par 
courrier ou par mail, à : 

AB Habitat - OPH Argenteuil-Bezons - Direction des Ressources Humaines 
39, boulevard Léon Feix – BP 715 - 95107 ARGENTEUIL - s-drh@ab-habitat.fr 

 

 
Un(e) Chargé(e) de communication 

 
 

Nous 
 
Fort de 270 collaborateurs, AB Habitat, entreprise handi-accueillante, gère un patrimoine 
de 11 000 logements sociaux et plus de 300 locaux institutionnels et commerciaux. Notre 
mission : contribuer à développer l’offre de logements sociaux tout en garantissant une 
très bonne qualité de nos services. Nous assumons des responsabilités au quotidien, 
auprès de nos locataires, et agissons sur le long terme, à toutes les étapes de la 
production et de la gestion du logement social. 
 

Le Poste 
 
Placé sous l’autorité de la Responsable de la Communication, au sein d’une équipe de 3 
personnes, le chargé de communication participe à la définition et à la mise en œuvre de 
la stratégie de communication. Pluridisciplinaire, il intervient de façon transversale sur 
différents métiers : 
 
 Evènementiel (premières pierres, inaugurations, fêtes et cérémonies…), 
 Communication écrite (conception-rédaction-mise en page de publications internes 

et/ou externes) et visuelle (signalétique, panneaux de chantiers…) 
 Web (administration des sites Internet et Intranet), 
 Information/concertation des locataires (réunions publiques, accompagnement des 

projets de réhabilitation, de rénovation urbaine, de développement social urbain…). 
 
 
CDI - temps complet -  basé à Argenteuil (15 mm de Paris Saint Lazare) 
Rémunération : selon formation et expérience (± 30 K€ bruts annuels) 
Poste à pourvoir immédiatement 
 
 

Vous 
 

 Etes titulaire d’un diplôme en communication niveau Bac+4 minimum, 
 Maîtrisez les outils bureautiques (Word, Excel, Powerpoint) et la PAO 
 Connaissez parfaitement la chaîne graphique 
 Bénéficiez de cinq ans d’expérience au moins, si possible acquise au sein d’une 

collectivité territoriale 
 Etes curieux, dynamique, souple, organisé, pragmatique et doté d’un excellent 

sens relationnel 
 Etes doté d’une bonne plume 

 
La connaissance du logement social est un plus. 
 
 
 


